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	IDENTIFICATION De l’ ELEVE

	NOM :  ……………………               Prénom :  ……………………

Date de naissance :  ……/………./………….         

Adresse :  …………………………………………………………………………….

Code postal : …………………      Ville :  ………………………………………….

Tél. famille :  ………………………  Tel. élève : .…………………………………….

Diplôme obtenu : …………………………………………………………

Permis de conduire :  ……..……………………………………………………….

Poursuite d’études envisagée : ………..………………………………………

Expériences professionnelles :  ………………………………………….

	

	IDENTIFICATION DES PERSONNES A CONTACTER

	Etablissement
	Proviseur: ………………………………

Chef de travaux: ………………………………
	( : …………………….

( : …………………….

	Famille
	Nom Prénom : ………………………………

Nom Prénom : ………………………………
	( : …………………….

( : …………………….

	

	IDENTIFICATION DE L’EQUIPE PEDAGOGIQUE

	Enseignement Professionnel : 

Enseignement Professionnel : 

Français : 

Maths – Sciences : 

Analyse Fonctionnelle : 

Histoire – Géo ;  ECJS :

Anglais : 

Gestion : 

Gestion professionnelle : 

E. P. S. : 
Vie Sociale et Professionnelle : 
Dessin Arts : 
Vie scolaire : 
	


	SYNTHESE DES PROPOSITIONS D’ACTIVITES PAR PERIODE

	La colonne "souhaité" est à remplir par les enseignants
La colonne "réalisé" est à remplir par le tuteur



	Activités
	TRAVAIL A REALISER
	Période
	Souhaité
	Réalisé

	
	
	
	
	OUI
	NON

	1
	Accueillir le client 

Réceptionner le véhicule
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	2
	Conseiller le client

Proposer un service
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	3
	Rédiger l'ordre de réparation
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	4
	Renseigner les documents de suivi
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	


	SYNTHESE DES PROPOSITIONS D’ACTIVITES PAR PERIODE

	La colonne "souhaité" est à remplir par les enseignants
La colonne "réalisé" est à remplir par le tuteur



	Activités
	TRAVAIL A REALISER
	Période
	Souhaité
	Réalisé

	
	
	
	
	OUI
	NON

	5
	Commander les pièces et les produits
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	6
	Organiser le poste de travail
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	7
	Assurer la maintenance 

(poste et équipements)
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	8
	Réparer

Restructurer les éléments détériorés
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	

	

	9
	Peindre un élément

Analyser la qualité
	P0
	
	
	

	
	
	P1
	
	
	

	
	
	P2
	
	
	

	
	
	P3
	
	
	

	
	
	P4
	
	
	

	
	
	P5
	
	
	


	SUIVI DES ACTIVITES EN ENTREPRISE

	A remplir par le tuteur



	Préparer les interventions

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle (sans erreur)
	C
Possibilité avec participation, (parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)


	P0
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5

	C1.1     Accueillir le client, réceptionner le véhicule

	Accueillir et renseigner le client
	
	
	
	
	
	

	Questionner le client afin de clarifier sa demande
	
	
	
	
	
	

	Collecter les informations afin de réceptionner le véhicule
	
	
	
	
	
	

	Effectuer les contrôles visuels nécessaires à la réception
	
	
	
	
	
	

	Expliquer la nécessité d’une expertise
	
	
	
	
	
	

	C1.2     Conseiller le client, proposer un service complémentaire

	Informer et présenter au client les possibilités de réparation
	
	
	
	
	
	

	Conseiller le client sur la réparation à effectuer
	
	
	
	
	
	

	Présenter les travaux complémentaires à l’intervention initiale
	
	
	
	
	
	

	Proposer les services de l’entreprise
	
	
	
	
	
	

	C1.4     Rédiger l’ordre de réparation

	Constituer le dossier relatif au client et au véhicule
	
	
	
	
	
	

	Consigner les défauts et déformations non liés à la réparation
	
	
	
	
	
	

	Enregistrer l’ensemble des informations liées à l’intervention
	
	
	
	
	
	

	Obtenir l’accord du client
	
	
	
	
	
	

	C1.5     Renseigner les documents  et les outils de suivi de la démarche qualité

	Compléter la fiche de travail
	
	
	
	
	
	

	Renseigner les documents de suivi du véhicule
	
	
	
	
	
	

	Renseigner le fichier client et l'historique du véhicule
	
	
	
	
	
	

	Compléter les documents nécessaires à la facturation
	
	
	
	
	
	

	Signaler et enregistrer les défauts et anomalies
	
	
	
	
	
	


	SUIVI DES ACTIVITES EN ENTREPRISE

	A remplir par le tuteur



	Préparer les interventions

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle (sans erreur)
	C
Possibilité avec participation, (parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)


	P0
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5

	C2.3      Commander les pièces et les produits

	Exploiter les documents : Expertise, OR, diagnostique
	
	
	
	
	
	

	Lister l'ensemble des pièces et des produits
	
	
	
	
	
	

	Rédiger un bon de commande
	
	
	
	
	
	

	Passer la commande chez les fournisseurs
	
	
	
	
	
	

	Réceptionner la livraison
	
	
	
	
	
	

	C 2.4     Organiser le poste de travail

	Choisir la procédure d'intervention
	
	
	
	
	
	

	Estimer la durée de son intervention
	
	
	
	
	
	

	Choisir et agencer une aire de travail
	
	
	
	
	
	

	Remettre en conformité le poste de travail
	
	
	
	
	
	

	C2.5     Assurer la maintenance du poste de travail et des équipements

	Préparer la maintenance du poste de travail et équipements
	
	
	
	
	
	

	Réaliser la maintenance du poste et des équipements
	
	
	
	
	
	

	Renseigner les livrets de suivi et d'entretien
	
	
	
	
	
	


	SUIVI DES ACTIVITES EN ENTREPRISE

	A remplir par le tuteur



	Réaliser une réparation

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle (sans erreur)
	C
Possibilité avec participation, (parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)


	P0
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5

	C4.1     Réparer, restructurer les éléments détériorés

	Déposer, reposer des éléments de carrosserie, de mécanique
	
	
	
	
	
	

	Remplacer des éléments de structure (éléments soudés)
	
	
	
	
	
	

	Remettre en forme par redressage
	
	
	
	
	
	

	Réparer des matériaux composites
	
	
	
	
	
	

	Effectuer des traitements anti-corrosion
	
	
	
	
	
	

	Réparer, remplacer des vitrages
	
	
	
	
	
	

	C4.4     Peindre un élément, analyser la qualité

	Identifier les risques professionnels
	
	
	
	
	
	

	Identifier et préparer les fonds
	
	
	
	
	
	

	Identifier et préparer les produits
	
	
	
	
	
	

	Protéger les surfaces (marouflage)
	
	
	
	
	
	

	Préparer les surfaces
	
	
	
	
	
	

	Appliquer les produits
	
	
	
	
	
	

	Contrôler la qualité du recouvrement
	
	
	
	
	
	

	Diagnostiquer des défauts
	
	
	
	
	
	

	Corriger des défauts
	
	
	
	
	
	


	COMPTE RENDU DES TRAVAUX REALISES EN ENTREPRISE

PFMP N°…..         Semaine N° …..    du : ……./……./……….    au : ……./….../……….

	A remplir par l’élève

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle 

(sans erreur)
	C
Possibilité avec participation

(parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)
	D
	C
	B
	A

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Remarques du tuteur 

	Remarques de l’élève


	COMPTE RENDU DES TRAVAUX REALISES EN ENTREPRISE

PFMP N°…..         Semaine N° …..    du : ……./……./……….    au : ……./….../……….

	A remplir par l’élève

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle 

(sans erreur)
	C
Possibilité avec participation

(parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)
	D
	C
	B
	A

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Remarques du tuteur 

	Remarques de l’élève


	COMPTE RENDU DES TRAVAUX REALISES EN ENTREPRISE

PFMP N°…..         Semaine N° …..    du : ……./……./……….    au : ……./….../……….

	A remplir par l’élève

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle 

(sans erreur)
	C
Possibilité avec participation

(parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)
	D
	C
	B
	A

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Remarques du tuteur 

	Remarques de l’élève


	COMPTE RENDU DES TRAVAUX REALISES EN ENTREPRISE

PFMP N°…..         Semaine N° …..    du : ……./……./……….    au : ……./….../……….

	A remplir par l’élève

	A
Maîtrisé avec autonomie totale, (sans erreur)
	B
Maîtrisé avec autonomie partielle 

(sans erreur)
	C
Possibilité avec participation

(parfois des erreurs)
	D
Manque d’autonomie, (souvent des erreurs)
	D
	C
	B
	A

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Remarques du tuteur 

	Remarques de l’élève


	INTÉGRATION DANS LE MILIEU PROFESSIONNEL

	A remplir par le tuteur



	Critères et indicateurs d’évaluation
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Intérêt porté au travail
	Exécute sans intérêt
	Montre peu d’intérêt
	Montre un intérêt moyen
	S’intéresse et se perfectionne

	Esprit d’initiative
	Attend tout des autres


	Esprit d’initiative moyen
	Impliqué
	Toujours porté à agir, à proposer.

	Activité
	Faible, irrégulière
	moyenne
	bonne
	Très actif

	Qualité du travail
	Insuffisant
	Niveau passable
	Bon niveau de qualité
	Excellente
qualité

	Compréhension
	Lente
	Moyenne
	Bonne
	Remarquable

	Sens de l’organisation
	Peu d’ordre, pas de méthode
	Moyen
	Bien
	Très bien

	Habileté
	Parfois maladroit
	Moyenne
	Bonne
	Très bien

	Sociabilité
	Ne s’intègre pas
	S’intègre difficilement
	Accepte les règles du groupe
	Excellente intégration

	Comportement
	Négligé
irrespectueux
	Parfois
à reprendre
	Correct
	Irréprochable

	Ponctualité, assiduité
	Pas assidu, en retard régulièrement
	Parfois des retards ou des absences
	Convenable
	Très bien


	attestation DE PRESENCE

	Je soussigné  M. …………………………. de l’entreprise ……………………………..

Certifie que M. 


Élève au Lycée professionnel : ………………………………………………………….

A effectué sa période de formation dans le cadre de sa préparation au :

Baccalauréat Professionnel Réparation des carrosseries
Période N°….          du 
 au ……………..
La période de formation N° …… a été effectué en totalité       oui         non

Sinon nombre de jours d'absence : ……     nombre de jours non justifiés : ……

	Cachet de l'établissement
	Cachet de l'entreprise

	Signature


	Signature



	

	Appréciation d’ensemble du tuteur en entreprise et de l’équipe pédagogique

	
…


…


…


…


…

Note proposée à l’issue de l’entretien :                Note :         /20
Note globale de semestre 

(non prise en compte pour la certification)                               Date :  ………./………./……….



	

	Personnes présentes à l’évaluation  

	Pour l’entreprise -  Nom : ……………………….    Signature :                       

Pour le Lycée     -  Nom : ……………………….    Signature :                       


	RECAPITULATIF DES DIFFERENTES PFMP


PFMP 0 du…../…../…..au…../…../…..                    PFMP 1 du…../…../…..au…../…../….
	Nom du responsable :
	
	Nom du responsable :

	
	
	

	Cachet de l’entreprise


	
	Cachet de l’entreprise


PFMP 2 du…../…../…..au…../…../…..                    PFMP 3 du…../…../…..au…../…../….
	Nom du responsable :
	
	Nom du responsable :

	
	
	

	Cachet de l’entreprise
	
	Cachet de l’entreprise


PFMP 4 du…../…../…..au…../…../…..                    PFMP 5 du…../…../…..au…../…../….
	Nom du responsable :
	
	Nom du responsable :
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